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ENTREGABLES

Estimado cliente. Para nuestra firma, es un gusto hacer
ega de los Portafolios pertenecientes a los

ados para la Entrevista Final.

Jr equidad, buena prdctica e igualdad
os finalistas, los candidatos/as, son
de FOLIO (andénimo).

andidato estdn organizados en:

a por N° FOLIO

anking y Posicién, obtenidos por
) en el proceso de Evaluacion,
Perfil establecido por el cliente a

otal) en las distintas
de su calidad
, como buena
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JEFE/A DE FINANZAS

ciren

Centro de Informocién de Recursos Naturales

Empresa técnica de georeferenciacidn, que proporciona informacion especializada de los recursos naturales
del pais, se encuentra en busqueda, de una persona para ocupar la plaza de Jefe/a de Finanzas. El ejercicio
del cargo es en la ciudad de Santiago de Chile, RM vy, reporta a la Gerencia de Administracion y Finanzas. Se
ofrece contrato plazo fijo a indefinido y beneficios.

PRINCIPALES FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

ODireccion y supervision de equipos humanos multigeneracionales de trabajo

OElaboracién y ejecucién presupuestaria

QElaboracion y difusion de andlisis financieros

OResponsable del control financiero de proyectos

OSupervision de las actividades de presupuesto, contabilidad, tesoreria y cobranza

OAtencidn, relaciones y comunicaciones con instituciones financieras, bancarias, contralores, organismos
publicos, auditoras (interno-externo)

OElaboracion de informes y reportes

PERFIL DEL CANDIDATO/A

Estudios Titulo de Contador/a Auditor, Ingeniero/a Comercial, Administrador/a Publico

Conocimientos Financieros, contables, tributarios y normativas vigentes

Liderazgo, Comunicacidn, Trabajo en Equipo, Orientacion al Logro, Tolerancia a

Competencias iy
la Presién

5 afios de experiencia en el cargo, en funciones de direccion, ejecucién y
Experiencia supervision, de procesos del area y, deseable administracion de equipos
humanos multigeneracionales de trabajo

Referencia: CJF13008 | Santiago. Chile | www.perhson.com
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CONTACTO
(+562) 2334 2776

contacto@perhson.com
Apoquindo 6410. Las Condes. Santiago. Chile
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WWW.PERHSON.com




